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ATA N.° 20
(vigésima reunido)

Local: Sala de reunides do edificio sede. ------- - e

Data: 19 de julho de 2022, —-mmmmmmmmm oo e

Iniciada: as 21:00 horas e encerrada: as 22:25 horas. ----- - S, s

1. PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

2. PERIODO DA ORDEM DO DIA

2.1,
2
2.3.
2.4.

2.5.

2,6,

2.7.

Apreciagio e votagdo da ata anterior; ------- e

Informacdo da situacdo Financeira - Resumo Didrio de Tesouraria; =----=--~==========-=ono-

Listagem de Cabimentos Assumidos; --=-=-=-=====------ e e e

Apreciagio, discussdo e votagfo de Req. doc. N°. 221/2022 — Pedido de apoio financeiro
Excecional da Associa¢do de Reformados, Pensionistas e Idosos de Perolivas (ARPIP),
para realizagfo e organizagdo da atividade “Caminhada ao Luar”, que ird decorrer na
noite dos dias 22 de julho, 12 de agosto, 9 de setembro e 7 de outubro de 2022, na

localidade de Perolivas; -------========-=-nmmmm-- i

Apreciagdo, discussdo e votagdo da Proposta N° 11/2022 - Segunda Alteragdo

Orgamental de Despesa do ano 2022; -- -- ———- e b o
Apreciacdo, discussio e votagio da Proposta N° 12/2022 - Adesdo ao Protocolo de
Colaboragdo relativo a articulagio entre o Instituto da Seguranga Social e a Associagéo
Nacional de Freguesias no ambito da implementacéo do Estatuto do Cuidador Informal;
Apreciagio, discussdo e votagdo da Proposta N°. 13/2022 - Exercicio do direito de opgao
de compra em contrato de locagfo financeira imobiliaria — Contrato de locagdo financeira

N°® 327373 —mmmmmmmmmm e - e EE e

3. PERIODO PARA INTERVENCAO E ESCLARECIMENTO AO PUBLICO

————— A reunifo foi presidida pelo Senhor Pedro Miguel Varela Mata da Conceigéo, Presidente da

Junta de Freguesia de Reguengos de Monsaraz. —----=-=--===mmmmmmmom oo
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————— Teve inicio a reunifio, com a saudacdo do Senhor Presidente da Junta de Freguesia de

Reguengos de Monsaraz, a todos 08 presentes. ——----=m-mmmmmmmmmmm o m e

----- A Tesoureira: Dina Bela Marques Siméo; -------------------- e

----- O Vogal: Nelson Manuel Caeiro dos Ramos; - o ——— ———— ——-

1. PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA

————— Usou a palavra o Senhor Presidente, para solicitar que fosse acrescentado um novo ponto no
periodo da ordem do dia, Apreciago, discussdo e votagdo da Proposta N.° 14/2022 - Abertura de
Procedimento Concursal Comum Para Admissdo de Pessoal Por Termo Indeterminado - Assistente

Operacional (Coveiro). ------ e e e e

----- Nenhum membro se opds, ¢ por unanimidade, foi deliberado incluir como ponto 2.8. do

periodo da ordem do dia. -------- e
----- Continuou no usa da palavra o Senhor Presidente, que deu conhecimento ao restante
executivo, de algumas ag¢des que foram desenvolvidas por si e pela Junta de Freguesia entre o dia
seis de julho e o dia dezanove de julho do ano de dois mil e vinte e dois, nomeadamente: ----------
----- No dia 6 de julho, foi colocado um novo banco, no jardim publico de Perolivas em substituigdo
de um banco que tinha sido retirado por ter ficado completamente destruido ha mais de 2 anos. --

----- No dia 7 de julho, foi efetuada a colocagdo de 8 projetores de leds novos e respetivos suportes

no polidesportivo de Perolivas. ---------- -- e
~~~~~ No dia 8 de julho, o Senhor Presidente, marcou presenga na assembleia geral ordindria da

ANAFRE delegaciio de Evora, a onde teve lugar a eleigio do Conselho Diretivo da Delegagio e

eleicdio da Mesa da Assembleia Geral da Delegago. -----------m-mmmmmmmmmmmem e --
----- No dia 9 de julho, o Senhor Presidente, esteve presente na abertura oficial das festas em honra
de Nossa Senhora da Caridade, onde a Fanfarra da Associacdo Humanitaria - Bombeiros
Voluntarios de Reguengos de Monsaraz fez uma arruada para assinalar o inicio das festividades -
----- No dia 11 de julho, o Senhor Presidente, esteve em reunido de emergéncia, da Comissio

Municipal de Prote¢do Civil de Reguengos de Monsaraz (CMPCRM), na sequéncia da declaragéo
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de situagdo de contingéncia e da elevagdo do EAE para o nivel vermelho para o periodo

compreendido entre 11/07/2022 e 15/07/2022. ~-=--------- e

----- No dia 13 de julho, a Junta de Freguesia efetuou transporte nas viaturas de 9 e 7 lugares entre
Reguengos de Monsaraz e a praia de Monsaraz e vice-versa, dos participantes e monitores do

campo de férias da Associagdo Desportiva Fighters Inside Reguengos. ----—- memm e

————— No dia 14 de julho, a Junta de Freguesia efetuou transporte na viatura de 9 lugares, de ginasta
da Sociedade Artistica Reguenguense, entre Reguengos de Monsaraz e o aeroporto de Lisboa. Para
viajarem até a Ilha da Madeira, a fim de participagdo em competi¢gdes naquela Ilha. ------------=---
----- No dia 16 de julho, o Senhor Presidente, esteve presente na entrega de prémios do torneio de
Futsal Sup 2022, que se realizou no polidesportivo de Perolivas, englobada nas festas em Honra

de Nossa Senhora do Carmo. mmmmmmmmmee S e —m e e

————— No dia 17 de julho, a Junta de Freguesia efetuou transporte na viatura de 9 lugares, de ginasta
da Sociedade Artistica Reguenguense, entre o aeroporto de Lisboa e Reguengos de Monsaraz, apos
regresso de viajarem a [lha da Madeira, onde participaram em competi¢des naquela Ilha. ----------
————— No dia 18 de julho, o Senhor Presidente, marcou presen¢a na inauguragdo da exposi¢éo
"Alentejo Central, Reguengos e Monsaraz" de Antonio José Alhinho Ferreira, que teve lugar na

Biblioteca Municipal de Reguengos de Monsaraz., -------=------ e

————— No dia 19 de julho, a Junta de Freguesia efetuou transporte nas viaturas de 9 e 7 lugares entre
Reguengos de Monsaraz e a praia de Monsaraz e vice-versa, dos participantes e monitores do

campo de férias da Associagdo Desportiva Fighters Inside Reguengos. -------------=----moeenmm -

Reuniiio Ordiniria de Executivo més de agosto de 2022
————— No uso da palavra o Senhor Presidente, prop0s ao restante executivo, que no proximo més de
agosto, apenas fosse realizada uma Reunifio Ordinaria de Executivo, e fosse no dia 23 de agosto.
O Senhor Presidente, justificou esta proposta, com o motivo de ser um més em que todos os
membros do executivo tiram um periodo para ferias. =----=nm-mmmm o e
----- Nenhum membro se opds, e por unanimidade, foi deliberado, que no proximo més, apenas ira

ter lugar uma Reunifo Ordindria de Executivo e na data de 23 de agosto, reunido aberta ao publico.

1° Festival Street Food — Reguengos de Monsaraz
————— Usou a palavra o Senhor Vogal Domingos Manuel Jeremias Ramalho, que apresentou ao

restante executivo, a proposta de realizagdo de um evento direcionado a toda a populagio da
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Freguesia. Que fosse para todas as faixas etérias, desde os mais novos aos mais idosos, em que o
motivo principal fosse a possibilidade de disponibilizar comidas de rua (Street Food), um conceito
que ndo tem sido muito divulgado na Freguesia, no Concelho de Reguengos de Monsaraz e nem,
mesmo no distrito de Evora, mas que estd muito em voga nos grandes centros urbanos, aliado a
atividades ludicas, culturais, musicais e em que fosse possibilitado o convivio entre todos, num
espago agradavel na cidade de Reguengos de Monsaraz, nos dias 2 e 3 de setembro préximo. -----
————— Todos os elementos do executivo, se demonstraram bastante recetivos a organizagéio e
realizagfo do evento 1° Festival Street Food — Reguengos de Monsaraz, tendo a Junta de Freguesia,
deliberado, por unanimidade, encetar todas as diligéncias organizacionais para a realizagdo do

respetivo festival, a ter lugar nos dias 2 e 3 de setembro de 2022, -=-=mnmmmmmmmmm s

PERIODO DA ORDEM DO DIA -

2.1 Apreciaciio e votacio da ata anterior.
----- Pela Senhora Secretaria, foi apresentada a ata da reunido de dia 5 de julho ultimo, com
dispensa da sua leitura, em virtude do seu texto ter sido previamente distribuido por todos os

membros do executivo. mm e

----- O Senhor Presidente, em ordem ao preceituado no n.° 2 do artigo 57.° do Anexo I a Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, que estabeleceu, entre outros, o Regime Juridico das Autarquias

Locais, colocou a aprovacio a ata da reunido da Junta de Freguesia realizada no dia 5 de julho de

13— S—

----- A respetiva ata foi aprovada, por unanimidade, em ordem do preceituado no n.° 2 do artigo
34.° do Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, que aprovou o novo Cddigo do Procedimento

Administrativo, ——-=---s=mmmmmm—eeean o - =

2.2 Informacio da situacio financeira — Resumo Didrio de Tesouraria.
----- Pela Senhora Tesoureira, foi apresentado o documento em epigrafe, que se anexa a esta ata,

com o montante disponivel ao dia desta reunido de 131.416,85 (cento e trinta e um mil,

quatrocentos e dezasseis euros e oitenta e cinco céntimos). mmmmmmmemmmmmoeee --

————— A Junta de Freguesia tomou conhecimento. ------ mmmmmmes -- e e
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2.3. Listagem de Cabimentos Assumidos

————— Foram ratificados pela Junta de Freguesia todos os cabimentos assumidos pelo Senhor
Presidente da Junta de Freguesia no periodo compreendido entre o dia 6 de julho e o dia 19 de

julho do ano 2022, conforme listagem anexa a esta ata. ---- e e

2.4. Apreciagiio, discussio e votacdo de Req. doc. N°. 221/2022 — Pedido de apoio financeiro
Excecional da Associacio de Reformados, Pensionistas e Idosos de Perolivas (ARPIP),
para realiza¢fio e organizagiio da atividade “Caminhada ao Luar”, que ira decorrer na
noite dos dias 22 de julho, 12 de agosto, 9 de setembro ¢ 7 de outubro de 2022, na

localidade de Perolivas:

----- Tomou a palavra o Senhor Presidente, para apresentar Req. doc. N°. 221/2022, que se anexa
a esta ata, remetido pela ARPIP, a solicitar apoio financeiro excecional, para realizagdo e
organizacdo da atividade “Caminhada ao Luar”, que ird decorrer na noite dos dias 22 de julho, 12
de agosto, 9 de setembro e 7 de outubro de 2022, na localidade de Perolivas. -------c-mnmemmmmemanaee
----- Assim, ponderado, apreciado e discutido muito circunstanciadamente este assunto, a Junta de
Freguesia deliberou, por unanimidade, aprovar, a atribui¢do de um apoio financeiro excecional no

valor de 275,00 € (duzentos e setenta e cinco euros), para comparticipar na aquisi¢do de 85 t-shirts

para os participantes na atividade. -----===m=mmmm=ememceaeae- e e e

2.5. Apreciacio, discussio e votacio da Proposta N° 11/2022 - Segunda Alteracio

Orcamental de Despesa do ano 2022; e

----- Tomou a palavra o Senhor Presidente, que apresentou proposta com o teor que ora se

transcreve e que foi elaborada pelo Senhor Presidente da Junta de Freguesia:

"Proposta/Deliberacao/informagéo n.° 11/ 2022

Assunto: Segunda Alteracio Orgamental de Despesa do ano 2022

Em conformidade com o disposto na alinea b) do n. 1 do artigo 16.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que estabelece o regime
juridico das autarquias locais, compete & Junta de Freguesia 'Executar as opgdes do plano e o orgamento, assim como aprovar as suas
alteragdes;”.
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Assim, para cumprimento do preceito legal acima, proponho a aprovagéo da Segunda Alteragéo Orgamental de Despesa
do ano 2022, elaborada em conformidade e nos termos da Lei, e que a sua alleragéo, se deve & necessidade de retirada de verbas de

algumas rubricas para reforgo de outras, no orgamento de despesa 2022,

Perante a explicagéo acabada de fazer e no seguimento dos documentos da Segunda Alteragéo Orgamental de Despesa
do ano 2022 em anexo, espera-se que tenha o executivo ficado devidamente esclarecido da razéo desta proposta e, portanto, espera-

58 qUe @ mesma merega aprovagao.

Reguengos de Monsaraz, 14 de julho de 2022,
O Presidente

Pedro Miguel Varela Mata da Conceigéo”

————— Apos demorada analise, a Junta de Freguesia, dando cumprimento ao estabelecido na alinea
b) do n.° 1 do artigo 16.° do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que estabelece o
regime juridico das autarquias locais, compete a Junta de Freguesia “Executar as op¢des do plano
e o or¢amento, assim como aprovar as suas alteragdes,”, deliberou, por unanimidade, e em
minuta, aprovar a Proposta n°. 11/2022 — Segunda Alteragdo Or¢amental de Despesa do ano 2022,

a qual, fica apensa a presente ata fazendo parte integrante desta. -------=-=-mmmmommmmom e

2.6. Apreciacio, discussio e votacio da Proposta N°. 12/2022 - Adesdo ao Protocolo de
Colaboracio relativo a articulacio entre o Instituto da Segurang¢a Social e a Associa¢io

Nacional de Freguesias no Aimbito da implementacio do Estatuto do Cuidador Informal;

————— Tomou a palavra o Senhor Presidente, que apresentou proposta com o teor que ora se

transcreve:

"Proposta/Deliberagao/informagao n.° 12 /2022

Assunto: Adeséo ao Protocolo de Colaboragio relativo a articulacéo entre o Instituto da Seguranga Social e a Associagdo Nacional de

Freguesias no &mbito da implementagéo do Estatuto do Cuidador Informal

Em conformidade com o disposto na alinea u) do n.° 1 do artigo 16.°do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que estabelece o regime
juridico das autarquias locais, compete & Junta de Freguesia ‘Participar, em colaboragdo com instituigbes particulares de solidariedade social,
em programas e iniciativas de agdo social;", e no disposto na alinea x) do n.° 1 do artigo 16.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
que estabelece o regime juridico das autarquias locais, compete & Junta de Freguesia "Prestar a outras entidades plblicas toda a colaboragéo

que lhe for solicitada, designadamente nos dominios da estatistica e outros do interesse da populagéo da freguesia;”.
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Assim, para cumprimento do preceifo legal acima, proponho a aprovagéo da Adesao ao Protocolo de Colaboragéo relativo & articulagéo entre o

Instituto da Seguranga Social e a Associagdo Nacional de Freguesias no &mbito da implementagao do Estatuto do Cuidador Informal, elaborada
em conformidade e nos termos da Lel,

O presente protocolo tem por objetivo a definigdo dos termos e condigbes da colaboragéo entre o Instituto da Seguranga Social, I.P. e a
Associacdo Nacional de Freguesias (ANAFRE), destinada ao desenvolvimento de uma agéo conjunta e concertada juntos das Freguesias no

desenvolvimento de agdes que promovam a divulgagéo da medida e o apoio a potenciais cuidadores informais.

Perante a explicagdo acabada de fazer e no seguimento do documento de Protocolo de Colaboragéo relativo a articulagéo
enfre o Insfituto da Seguranga Social e a Assaciagdo Nacional de Freguesias no &mbito da implementagéo do Estafuto do Cuidador
Informal, em anexo, espera-se que tenha o executivo ficado devidamente esclarecido da razéo desta proposta e, portanfo, espera-se

que a mesma merega aprovagéo.

Reguengos de Monsaraz, 14 de julho de 2022,
O Presidente

Pedro Miguel Varela Mata da Conceigéo”

————— Apos apreciacio e andlise, a Junta de Freguesia, dando cumprimento ao estabelecido na alinea
x) do n.° 1 do artigo 16.° do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que estabelece o
regime juridico das autarquias locais, compete a Junta de Freguesia “Prestar a outras entidades
publicas toda a colaboragdo que lhe for solicitada, designadamente nos dominios da estatistica e
outros do interesse da populagdo da freguesia;”, deliberou, por unanimidade, ¢ em minuta,
aprovar a Proposta n°. 12/2022 — Adesao ao Protocolo de Colaboragéo relativo a articulagéo entre
o Instituto da Seguranca Social e a Associagdo Nacional de Freguesias no &mbito da
implementagio do Estatuto do Cuidador Informal, a qual, fica apensa a presente ata fazendo parte

INEEEIANTE AESTA. ~m e e e e e e e e

2.7. Apreciacio, discussio e votacdo da Proposta N°. 13/2022 - Exercicio do direito de op¢éio
de compra em contrato de locacdo financeira imobilidria — Contrato de locagéo

financeira n® 327373;

————— Tomou a palavra o Senhor Presidente, que apresentou proposta com o teor que ora se

franscreve:

“Proposta/Deliberacio/Informagio n.° 13 /2022

Assunto: Exercicio do direito de opgio de compra em contrato de locacdo financeira imobilidria — Contrate de locagio

financeira n® 327373
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Em conformidade com o disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 16.° do Anexo I da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, que
estabelece o regime juridico das autarquias locais, compete a Junta de Freguesia “Adquirir, alienar ou onerar bens imoveis de
valor até 220 vezes a remuneracdo minima mensal garantida (RMMG) nas freguesias até 5000 eleitores, de valor até 300 vezes a
RMMG nas fireguesias com mais de 5000 eleitores e menos de 20 000 eleitores e de valor até 400 vezes a RMMG nas fieguesias

com mais de 20 000 eleitores; .

Assim, para cumprimento do preceito legal acima, proponho a aprovagéo do exercicio do direito de opgdo de
compra em contrato de locagéo financeira imobilidria, elaborada em conformidade e nos termos da Lei, e que vem no
seguimento do termino do contrato de locagdo financeira imobilidria e respetiva escritura de opgdo de compra — 327374.

Elementos do imovel:
Localizagdo: ZONA INDUSTRIAL - REGUENGOS DE MONSARAZ
Artigo matricial: U - urbano - 5481
Freguesia fiscal: 071104 - REGUENGOS DE MONSARA
Fracgéo: Total

Perante a explicagdo acabada de fazer e no seguimento dos documentos do exercicio do direito de op¢do de
compra em contrato de locagdo financeira imobilidria em anexo, espera-se que tenha o executivo ficado devidamente

esclarecido da razéo desta proposta e, portanto, espera-se que a mesma merega aprovagdo.

Reguengos de Monsaraz, 14 de julho de 2022,

O Presidente

Pedro Miguel Varela Mata da Conceigédo”

----- Apos apreciagdo e analise, a Junta de Freguesia, dando cumprimento ao estabelecido na alinea
¢)don.® 1 doartigo 16.°do Anexo I da Lein.” 75/2013, de 12 de setembro, que estabelece o regime
juridico das autarquias locais, compete a Junta de Freguesia “Adquirir, alienar ou onerar bens
imoveis de valor até 220 vezes a remuneracdo minima mensal garantida (RMMG) nas freguesias
até 5000 eleitores, de valor até 300 vezes a RMMG nas freguesias com mais de 5000 eleitores e
menos de 20 000 eleitores e de valor até 400 vezes a RMMG nas freguesias com mais de 20 000
eleitores; ”, deliberou, por unanimidade, e em minuta, aprovar a Proposta n°®. 13/2022 — Exercicio
do direito de op¢éo de compra em contrato de locacéo financeira imobilidria — Contrato de locacdo

financeira n® 327373, a qual, fica apensa a presente ata fazendo parte integrante desta. -------------

2.8. Aprecia¢io, discussiio e votacio da Proposta N.” 14/2022 - Abertura de Procedimento

Concursal Comum Para Admissio de Pessoal Por Termo Indeterminado - Assistente

Operacional (Coveiro). --------
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----- Tomou a palavra o Senhor Presidente, que apresentou proposta N.° 14/2022 com o teor que

W S
- FREGUESIA DE REGUENGOS DE MONSARAZ / '

ora se transcreve:

“PROPOSTA N.° 14/2022

ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA ADMISSAOQ DE PESSOAL POR TEMPO
INDETERMINADO — ASSISTENTE OPERACIONAL (COVEIRO)

Considerando:

o  Que a [reguesia de Reguengos de Monsaraz tem manifesta escassez de recursos humanos que garantam a atividade
operacional da autarquia, nomeadamente o exercicio de fungGes inerentes a atividade de coveiro;

e Que é competéncia da Freguesia de Reguengos de Monsaraz a gestdo e manutencdo do cemitério de Reguengos de
Monsaraz, com todas as atividades inerenies (abertura de sepulturas, realizagdo de funerais, limpeza e conservagéo dos
equipamentos);

e Que a Freguesia de Reguengos de Monsaraz tem atualmente ao seu service apenas wm trabalhador, integrado na
carreira e categoria de Assistente Operacional, vinculado por contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo
indeterminado, que assegure as fungdes de coveiro e de manuten¢do dos cemitérios sob a gestdo da freguesia;

e Que importa a Freguesia ier ao seu servige o niimero de recursos humanos indispensaveis para assegurar a prestagdo
do servico pithlico aos seus fregueses;

e Que na atividade de coveiro, a Freguesia de Reguengos de Monsaraz tem ao seu servico um niimero insuficiente de
trabalhadores para dar resposta ao normal desenvolvimenio das suas atribuicbes e competéncias;

e  Que o Mapa de Pessoal da Freguesia de Reguengos de Monsaraz contempla um posto de trabalho nio ocupado (vago)
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo indeterminado na carreira de Assistente
Operacional, categoria de Assistente Operacional, na drea de atividade de coveiro (aprovado por deliberagoes tomadas
na reunido de Junta de 21/06/2022 e na sessdo da Assembleia de Freguesia de 30/06/2022);

e Que as atividades a desenvolver e para as quais se pretende efetuar o recrutamenio sdo de natureza permanente, pelo
que o recrutamento deverd ser feito por tempo indeterninado;

e Que o Decreto — Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, na sua atual redagdo, diploma que procedeu a aplicagdo e
adaptacdo da Lei n.° 12 — A/2008, de 27 de fevereiro, as autarquias locais (remisséo que, nos termos do n.° 3 do artige
42.%da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, deverd atualmente ser efetuada para a Lei Geral do Trabatho em Funcoes
Pitblicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho), determina no n.” 1 do seu artigo 4.7 que o recrutamento é
precedido de aprovagéo pelo orgdo executivo;

e Nos termos do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piiblicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
Junho, designada pelo acrénimo LTFP, o recrutamento deve ser efetuado entre trabalhacdores detentores de vinculo de
emprego piblico por tempo indeterminado. S6 em caso de impossibilidade de ocupagdo dos postos de trabalho por
trabalhadores vinculados por tempo indeterminado é que podem ser recrutados trabalhadores com vinculo de emprego
pitblico a termo ou sem qualquer vinculo. Assim, nos termos e para cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 30.° da
LTFP, os candidatos ao presente procedimento concursal deverdo possuir relagdo juridica de emprego piblico por
tempo indeterminado previamente estabelecida. Defende a doutrina, que os principios da eficiéncia e da eficdcia
constitucional assinalados @ administracdo piblica legitimam que ab initio se preveja a possibilidade de os lugares
posios a concurso nio serem preenchidos na sua totalidade por trabalhadores provides por uma relagio por tempo

indeterminado e, consequentemente, abrir-se desde logo o concurso a contratados por tempo determinado e
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determinével ou ainda aes cidaddos em geral. Como referem Paulo Veiga e Moura e Cdtia Arrimar, in Comentdrios a

Lei Geral do Trabalho em Fungées Priblicas, Coimbra, 2014, pdgs. 174 a 178, “numa época em que a pélvora do Rei
Jjd néio é ilimitada, seria verdadeiramente contraditério que a lei impusesse uma delonga na conlratagdo de pessoal e
for¢asse os servigos ptiblicos a abrir mais do que um concurse piblico para se munirem dos trabalhadores de que
necessitam para prosseguir as suas atribui¢des, com todos os custos decorrentes em termos de eficdcia e de despesa™.
Continuam, “pelo que nada impedird que os servicos piiblicos, prevendo desde logo a possibilidacde de os postos de
trabatho néo virem a ser ocupados na sua totalidade por trabalhadores providos por tempo indeterminado, se munan
do compelente parecer favordvel para proceder a abertura de um procedimento concursal a que podem concorrer todos
os trabalhadores ja detentores de vinculo precdrio e ainda dos cidaddos em geral, sem prejuizo de o recrutamento se
iniciar sempre de entre trabalhadores providos por tempo indeterminado”. O alargamenio da drea de recrutamento sé
Juncionard, entéo, a titulo subsididrio, na hipdtese de nio se conseguirem preencher os postos de (rabalho por
trabalhadores providos por tempo indeterminacdo. Propde-se, assim, atendendo aos principios constitucionais da
economia, da eficdcia e da eficiéncia da gestdo pitblica, e atendendo a necessidade urgente de provimento do posto de
trabalho, que possam ser opaositores e recrutados no presente procedimento concursal candidatos contratados por tempo
determinado ou determindvel ou sem qualquer vinculo de emprego pitblico. O recrutamento deste universo de candidatos
$6 funcionard a titulo subsididrio no caso do posto de trabalho ndo ser provido integralmente por candidato titular de

vinculo de emprego piiblico por tempo indeterminado previamente constituido.

Cwmpre, ainda, prestar a seguinte informagdo:

i) Inexisie pessoal em situagéo de valorizagdo profissional apto ao desempenho da atividade em causa.
Nos termos do n.° | do artigo 34.° da Lei n.? 25/2017, de 30 de maio, ndo pode ser iniciado qualquer
procedimento para a contratagdo de prestacdo de servigos ou de recrutamento de trabalhador antes de
executado procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em situagdo de valorizagdo profissional
para as funcdes ou postos de trabalho em causa. A solugdo interpretativa uniforme da Diregdo Geral das
Awtarquias Locais, aprovada em reunido de coordenagdo juridica realizada em 15 de maio de 2014, e
homologada pelo Despacho do Senhor Secretdrio de Estado da Administragdo Local de 15/7/2014, consagrou
o entendimento que as autarquias locais “ndo 1ém de consuliar a Diregcdo — Geral da Qualificagdo dos
Trabalhadores em Fungées Publicas (INA) no dmbito do procedimento prévio de trabalhadores em situagdo
de requalificagdo, uma vez que o exercicio das competéncias previstas para a entidade gestora do sistema de
requalificacdo cabe, nas autarquias locats, a uma entidade gestora da requalificacéo (EGRA) a constituir no
dambito de cada drea metropolitana e comunidade intermunicipal, e, caso as mesmas ndo se enconlrem
constituidas e em funcionamento, as autarquias locais sdo entidades gestoras subsididrias™.
Assim, em cumprimento do disposto no artigo 16.° do Decreto — Lei n.® 209/2009, de 3 de setembro, foi
consultada a Comunidade Intermunicipal do Alentejo Central (CIMAC), a qual informou, em 05/07/2022, que
a Entidade Gestora da Requalificagéo (EGRA) ndo se encontra constituida. Nestes termos, e ao abrigo do
artigo 16.° - A do Decreto — Lei n.? 209/2009, a autarquia constitui-se como entidade gestora subsididria,
tendo sido emitida declaracéo pelo Senhor Presidente da Junta de Freguesia, em 13/07/2022 a atestar a
inexisténcia de pessoal em valoriza¢do na Freguesia de Reguengos de Monsaraz. (Anexos I e 2).

ii) Néio existem reservas internas de recrutamento constituidas no proprie orgdo no poste de trabalho em
referéncia, conforme previsto no n.° 6 do artigo 30.° da Portaria n.” 125-4/2019, de 30 de janeiro, e conforme
se atesta pela declaragéo emitida pelo Senhor Presidente da Junia de Freguesia em 15/07/2022; (Anexo 3)

iif) O recrutamento pretendido visa colmatar necessidades permanentes do servico, ndo se justificando o recurso

a figuras de recrutamento transitorio, nomeadamente a figura da mobilidade interna no seio da autarquia.
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Acresce, ainda, que mesmo que se pretendesse recorrer a figura da mobilidade interna nio existem quaisquer
pedidos de mobilidade na autarquia para a o desempenho da fun¢do para a qual se pretende o recrutamerto,

nem o recurso a rotatividade no seio da autarquia seria possivel face a inexisténcia de trabalhadores a deslocar

de outros servigos;

Os encargos com o recrutamento em causa estdo previstos no or¢amento da autarquia, conforme cabimentagéo da

despesa, nos termos da declaragdo de cabimento datada de 15/07/2022, que aqui se dd por integralmente reproduzida

para todos os legais efeitos e se anexa a presenle proposta. (Anexo 4)

Propae-se, assim, ao érgdo executivo, nos termos do n.” | do artigo 4.°do Decreto — Lei n.? 209/2009, de 3 de setembro, da alinea

e) do artigo 19.° do Anexo [ & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e dos n.% 1, 2, 3 ¢ 4 do artigo 30.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de

Junho, que delibere:

a)

Aprovar, nos termos propostos, a abertura de procedimento concursal comum para recrutamento de trabalthador com

vista & consiituicdio de relagdo juridica de emprego piiblico, na modalidade de contrato de trabalho em fingées piblicas

por tempao indeterminado, para ocupagdo de 1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de Assistente Operacional,

previsto e vago no Mapa de Pessoal da Freguesia de Reguengos de Monsaraz para o ano de 2022, nos seguintes termos:

i)
ii)
iii)

iv)

vi)

vii)

Carreira: Assistente Operacional;

Categoria: Assistente Operacional;

Nivel habilitacional: Escolaridade Obrigatoria. A habilitagdo (escolaridade obrigatoria) pode ser
dispensada, admitindo-se a candidatura de quem tenha eperiéncia profissional necessdria e suficente para o
desmepenho das funcies de coveiro. A dispensa da habilitacéo fundamenta-se na expectdvel escassez de
candidatos para o exercicio das fungdes colocadas a concurso.

Outros Requisitos:

Os candidatos deverde ser portadores da carta de condugdo categoria B.

Remuneragio de referéncia: 4.7 posicdo remuneratoria da carreira e categoria de Assistente Operacional,
nivel 4 da Tabela Remuneratéria Unica, a que corresponde a remuneracdo base de 705,00€;

Caraterizacdo do posto de traballo: Para além das funcdes constantes no anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de
Juntho, referido no n.? 2 do artigo 88.° da mesma lei, as quais corresponde o grau | de complexidade funcional
na carreira e categoria de Assistente Operacional, Fungdes de natureza executiva, de cardcter manual ou
mecdnico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidacde varidveis, assim conmo
a execugdio de tarefas de apoio elementares, indispensdveis ao funcionamento dos érgdos e servigos, podendo
comportar esforco fisico, nas seguintes dreas de atuagde indicadas ao lado.

Realizar tarefas inerentes ao funcionamento dos cemitérios (incluindo inumagdes e exumagdes de caddveres),
conducdo de veiculos ligeiros de transporte de pessoas e bens, condugdio de veiculo trator, manobrar magquinas
e equipamentos, assegurar a limpeza e conservagdo das instalagdes e espagos urbanos, assegurar (rabalhos
de mamutengiio e conservagdo de espagos ajardinados, realizar trabalhos de aplicagdo de produtos
fitofarmacéuticos (incluido herbicidas), realizar tarefas de arrumacdo e distribuicdo e executar outras tarefas
simples ndo especificadas, de cardter manual e exigindo alguns conhecimentos praticos.

Métodos de selecio:

A)  Obrigatérios: Prova de Conhecimentos e Avaliagéio Psicolégica;
B)  Facultativo ou Complementar: Entrevista Profissional de Sele¢io;
C)  Exceto se afastados por escrito, aos candidatos que, cumulativamente, sejam jd titulares da categoria

posta a concurse e se encontrem ou, tralando-se de candidatos colocados em situagdo de valorizagdo
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profissional, se tenham por ltimo encontrado, a cumprir ou a executar a atribuigdo, competéncia ou
atividade caracterizadora do posto de trabalho colocado a concurse, os métodos de selegcédo a utilizar

sdo os seguinles:

C.1) Obrigatérios: Avaliagdo Curricular e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias;
C.2) Facultative ou Complementar: Entrevista Profissional de Selegdo.
viii) Prazo para apresentagdo de candidaturas: 10 dias iteis.
Determinar, em cumprimento do n.° 3 do artigo 30.° da LTEP, que o recrutamento é destinado a candidatos detentores
de relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida ou que se encontrem em
situagdo de valorizagdo profissional;
Autorizar, nos termos do n.° 4 do artigo do artigo 30.° da LTFP, o recrutamento de trabalhadores com relagdo juridica
de emprego pitblico por tempo determinado ou determindvel ou sem relagéo juridica de emprego piiblico previamente
estabelecida, no caso de impossibilidade de ocupacd@o do posto de trabalhe por trabalhador com vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado previamente estabelecido e referido na alinea anterior;
Autorizar, atendendo aos principios constitucionais da economia, da eficdcia e da eficiéncia da gestio piblica, e
atendendo  necessidade urgente de provimento do posto de trabalho, a admissdo ao procedimento concursal de
candidatos contratacdos por tempo determinado ou determindvel ou sem qualquer vinculo de emprego piblico, sendo
que o recrutamento neste universo de candidatos sé funcionard a titulo subsididrio, no caso dos posto de trabalho néo
ser provido integralmente por candidato titular de vinculo de emprego pitblico por tempo indeterminado previamente
constituido;
Que o Jiri seja composto por:
i) Presidente do Juri: Luis Manuel dos Santos Lopes Miguelito, Assistente Operacional da Freguesia de
Reguengos de Monsaraz,
i) Primeiro Vogal Efetivo: Nelson Fernando Nunes Galvdo, Chefe da Divisdo de Administragdo Geral do
Municipio de Reguengos de Monsaraz, que substituird o Presidente do Jiri nas suas faltas ou impedimentos;
iif) Segundo Vogal Efetivo: Josué Chambel Charro, Assisiente Operacional da Freguesia de Reguengos de
Monsaraz;
iv) Primeire Vogal Suplente: Pawla Cristina Vicente Lucena Matias, Assistenie Técnica da Freguesia de
Reguengos de Monsaraz;
v) Segunelo Vogal Suplente: Teresa de Jesus Ramalho Fernandes Pereira, Assistente Operacional da Freguesia

de Reguengos de Monsaraz.

Por razdes de ordem logistica e de inexisténcia de recursos humanos préprios que permitam a realizagdo de todos vs
métodos selecdio num momento iinico, e nos lermos do
disposto nos n.% 1 e 3 do artigo 7.% da Portaria n.® 125-4/2019, de 30 de abril, a utiliza¢do dos métodos de selegdo serd

faseada, da seguinte forma:

i) Aplicagdo, num primeiro momento, a totalidade dos candidatos, apenas do primeiro método de sele¢do

obrigatorio (prova de conhecimentos ou avaliagdo curricular);

i) Aplicagdo do segundo método de selegiio (avaliagdo psicolégica ou entrevista de avaliagdo de competéncias)
e do método seguinte (entrevista profissional de seleg¢do) apenas a parte dos candidatos aprovados no método anterior,
a convocar por conjuntos

sucessivos de 5 candidatos, em ambas as situagdes, por ordem decrescente de classificagdo, respeitando a prioridade

legal da sua situagdo juridico-funcional;
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iii) Dispensa de aplicagdio do segundo método e dos métodos seguintes aos restantes candidatos, que se
consideram excluidos, sem prejuizo do disposto na alinea d) do n.° I do artige 7.° da Portaria n.° 125-4/2019, de 30 de
abril.

g Nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.” 123-4/2019, de 30 de abril, o procedimento concursal é publicitado
na 2." série do Didrio da Repiiblica, por extrato, na Bolsa de Emprego Piiblico (www.bep.gov.pt), na integra, e no sitio

da internet da Freguesia de Reguengos de Monsaraz em hitps://freguesiareguengosmonsaraz.pt/, por extrafo,
g gueng b

h)  Que o prazo de candidatura seja fixado em 10 dias iiteis contados da data da publicagdo da oferta de emprego na Bolsa
de Emprego Publico (www.bep.gov.pt

i) Atendendo ao facto da Freguesia de Reguengos de Monsaraz ainda ndo possuir plataforma eletrénica para os
procedimentos concursais de recrutamento, as notificagdes serdo efetuadas por uma das formas previstas no n.° I do
artigo 112.° do Cédigo do Procedimento Adminisirativo;

J) Nos termos do artigo 19.° da Portaria n.® 125-4/2019, de 30 de abril, e atendendo que a Freguesia de Reguengos de
Monsaraz ainda néo possui plataforma eletrénica para os procedimentos concursais de recrutumento, a apresentagdo
das candidaturas serd formalizada em suporte de papel, mediante o preenchimento do formuldrio tipo de candidatura,

disponivel na pdgina eletrénica da Freguesia de Reguengos de Monsaraz, em hiips:/freguesiareguengosmonsaraz.pt,

ou junto da Secretaria desta autarquia, o qual, bem como a documentagéo que o deve acompanhar, poderd ser entregie
pessoalmente na Secretaria da Junta de Freguesia de Reguengos de Monsaraz durante o hordrio normal de
Suncionamento (das 9.00h as 16.00h), ou remetido pelo correio, com registo e aviso de rececdo, expedido até ao termo
do prazo fixado para apresentagéio das candidaturas, para Freguesia de Reguengos de Monsaraz, Rua Mouzinho de

Albuguerque, n.° 50, 7200-390 Reguengos de Monsaraz. Nio serdo aceites candidaturas enviadas por correio eletronico.
querd gueng P

Reguengos de Monsaraz, 15 de julho de 2022.

O Presidente da Junta de Freguesia,

Pedro Miguel Varela Mata da Conceigdo™

----- Apos demorada analise, a Junta de Freguesia, dando cumprimento ao estabelecido nos termos
do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto — Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, da alinea e) do artigo 19.°
do AnexolaLein.°75/2013, de 12 de setembro, deliberou, por unanimidade, e em minuta, aprovar
a Proposta n°®. 14/2022 — Abertura de Procedimento Concursal Comum Para Admisséo de Pessoal

Por Termo Indeterminado - Assistente Operacional (Coveiro), a qual, fica apensa a presente ata

fazendo parte integrante desta. ===----==mmmmmmm s e e -

APROVACAO EM MINUTA: -

————— A presente ata ficou lavrada, lida e aprovada em minuta, por unanimidade, no final da reunido
de harmonia com o preceituado no artigo 57.° do anexo I a lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que
estabelece, entre outros, o regime juridico das autarquias 10cais. =--=--===mmemmmmmmm e

----- E nada mais havendo a apreciar, o Senhor Presidente da Junta de Freguesia Pedro Miguel
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Varela Mata da Conceigfio deu por encerrada a reunio, eram vinte e duas hora e vinte e cinco

minutos. Para constal se lavrou a presente ata que foi aprovada, por unanimidade, e vai ser assinada

por todos o embros do gxecutivo, presentes na reunido: --- e

O Presidente: / /M :?)\L(A_,/ 1'4 Lt )) wﬂL /x¢{€ ‘__;/
A Secretaria: A{\L, LMULd C1 LC‘ZLU J.CLH.'\\‘\U

A Tesoureira: ). oe \3\5\ Q\U s]uq ol L ey

O Vogal:
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